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Targy: A Févarosi Biintetés-végrehajtisi Intézet adatvédelmi szabilyzata (az 1-
1/48/2012. (VIL.16.) OP intézkedés alapjan)

A Szabdlyzat alapjat képezd jogszabélyok és egyéb szabalyozok:

Az informéci6s 6nrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvény (a tovabbiakban: Info.tv.)

Az egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolédé személyes adatok kezelésérdl és védelméré] sz4616
1997. évi XLVII. térvény (a tovabbiakban: Etiak.tv.)

A fegyveres szervek hivatisos alloményu tagjainak szolgélati viszonyardl 1996. évi XLIIL
torveény (a tovabbiakban: Hszt.)

A kdzalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)

A biintetés-végrehajtasi szervezetrdl szol6 1995. évi CVIL torvény (a tovabbiakban: Bv.tv.)
1-1/48/2012. (VII.16.) OP intézkedés a biintetés-végrehajtasi szervezet személyes adatokra

vonatkoz6 Adatvédelmi és adatbiztonségi szabalyzatrél (a tovabbiakban: OP intézkedés)

L Fejezet
Az adatkezelésre vonatkozé altalinos rendelkezések

A Fdvérosi Biintetés-végrehajtasi Intézet adatkezeldnek mindsiil, igy jogosult meghatérozni a
szemelyes adatok kezelésének a céljat, meghozni €s végrehajtani (vagy -az altala megbizott
adatfeldolgozoval végrehajtatni) az adatkezelésre vonatkozd dontéseket. Az Intézetben a
vonatkozé jogszabdlyi elbirdsok, az alapité okirat, a szervezeti és miksdési szabdlyzat,
valamint a kozép és felsdbb iranyité szervek utasitasai szerint kell természetes személyek
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adatait, valamint kézérdekii vagy kozérdekbél nyilvanos adatokat kezelni, s ezekrbl
adatszolgéltatast teljesiteni.

A szabalyzatot az 1-1/48/2012. OP intézkedés, valamint a fent emlitett, tovabba a személyes
adat kezelésére rendelkezést tartalmazd, de fent nem hivatkozott jogszabalyokban foglalt
rendelkezések figyelembevételével kell alkalmazni.

1.2

b)

Az adatkezelés célja:

A jelen szabalyzattal érintett személyes adatkezelés célja a Févérosi Biintetés-
végrehajtasi Intézet (a tovabbiakban: Intézet) jogszabalyokban meghatarozott
feladatellatasanak és megfelelé miikodésének biztositésa; igy kiilonsen az Intézetben
fogvatartott személyek jogszabalyok altal eléirt, vagy az érintett hozzajarulasival
kezelt adatainak, valamint a személyi 4llomany vagy harmadik személyek
foglalkoztatdsdhoz  szikséges, jogszabalyokban eldirt, vagy az érintett
hozzdjarulasival kezelt adatainak a nyilvantartisa, tovabbad az Intézet miikodési
korében felmertil6, ahhoz kapcsol6dd személyes és kozérdekii adatoknak a kezelése és
nyilvantartasa.

Az egészségligyi és személyazonosité adat kezelésének célja (Etiak.tv. 4.§ (1)
bekezdése szerint): az egészség megdrzésénck, javitdsdnak, fenntartasdnak
elémozditasa, a betegellaté eredményes gyogykezelési tevékenységének eldsegitése,
ideértve a szakfeliigyeleti tevékenységet is, az érintett egészségi allapotanak nyomon
kovetése, a népegészségiigyi, kozegészségiigyi és jarvanytigyi érdekbdl sziikségessé
valo intézkedésck megtétele, a betegjogok érvényesitése.

Az Intézet a fentiek megval6sulisa érdekében torvényi felhatalmazas, vagy az

érintettek hozzajirulasa alapjan:

1.3

a)

b)

Olyan nyilvantartdsokat vezet, melyek nem egy adott tigyhoz kapcsolédnak (pl.
fogvatartottak nyilvantartdsa, személyiigyi nyilvantartas), tovabba adott iigyek
clintézéséhez sziikséges adatkezelést folytat, melyck esetén kizardlag az tiggyel
crintettek, valamint az tigy lefolytatdsshoz szitkséges személyes adatokat rogzit;
valamint kezeli a miikddéséhez k6t6d6 kozérdekii és kozérdekbol nyilvanos adatokat.

Az Intézetben nyilvantartott adatok dontd tobbsége trvényi felhatalmazason alapulé
kotelez6 adatkezelés (pl. fogvatartotti, személyiigyi, egészségiigyi nyilvantartds —
Bv.tv.,, Hszt., Kjt., Atiak.tv., egyéb jogszabalyi el6irasok). Az Intézet miiksdési
kdrében felmeriil egyéb személyes adat tekintetében, melyre a torvényi felhatalmazds
nem terjed ki, az adatkezeléshez és az arrdl valé tdjékoztatdshoz az érintett
hozzdjarulasat kell kérni, mely az intézkedés 3. szamu mellékletében talalhatd
nyilatkozatok kitltésével torténik.

A Szabalyzat hatilya:
Az Adatvédelmi Szabdlyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) hatilya (l4sd: OP intézkedés

IIl. cim) a Fo6véarosi Biintetés-végrehajtasi Intézetben folytatott minden olyan
adatkezelésre és adatfeldolgozasra kiterjed, amely természetes személy adataira
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1.5

b)

d)

b)

d)

b)
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vonatkozik, valamint amely kézérdekii adatot vagy kozérdekbdl nyilvanos adatot
tartalmaz, fliggetleniil az adat megjelenési formajatol.

A Szabélyzat hatilya Kiterjed az Intézet azon személyi alloményi tagjaira, akik
munkakoriik vagy szolgélati feladatuk ellatdsa soran személyes adatot kezelnek,
érvényesiteni kell tovabba az Intézet szdméra adatfeldolgoz6 tevékenységet végzd
személyekre is.

A Szabélyzatot a teljesen vagy részben automatizalt eszkdzzel, valamint a manulis
modon végzett adatkezelésre és adatfeldolgozasra egyarant alkalmazni kell.

Az Intézet gondoskodik arrél, hogy a jelen Szabalyzat valamennyi, a Szabdlyzat
hatalya ald tartozo személy szémira folyamatosan hozzaférhetd legyen, annak
tartalmét megismerje és betartsa.

Alapelvek: (OP intézkedés IV. cim)

Az Intézet minden szakteriilete — az adott szakteriiletre kiterjed6 feladatkdrben —
adatkezelést végez.

Célhoz kototiség elve: Személyes adat csak meghatarozott célbol, jog gyakorlasa vagy
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd, az ezt meghaladé felhasznélas
jogellenes. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie e célnak. Csak
olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosuldsidhoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas, csak a cél megvalosuldsdhoz sziikséges
mértékben és ideig.

Adatmindség elve: A kezelt adatok pontosak, teljesek és naprakészek legyenek, s
beldliik az érintettet csak a sziikséges ideig lehessen azonositani.

Adatbiztonsag elve: Az intézet kteles biztositani, hogy
— ne torténhessen jogosulatlan adatbevitel,
— az adatokhoz ne férhessen hozza jogosulatlan személy,
— ellen6rizhetd legyen, hogy a kezelt adatokat mikor és ki vette fel az
adatfeldolgozo rendszerbe,
— ellendrizheto legyen, hogy az adatot kinek tovabbitottak,
— Uzemzavar esetén az adatfeldolgozo rendszer helyreallithaté legyen,
— azautomatizalt adatfeldolgozas hibairél jelentés késziiljon.

Az adatkezelés jogalapja (Infotv. 5-6.§):

Az intézetben személyes adat akkor kezelhetd, ha
— ahhoz az érintett hozzajarul,
— azt térvény elrendeli.
Személyes adat kezelhetd akkor is, ha az érintett hozzajéruldsanak beszerzése
lehetetlen vagy aranytalan kéltségekkel jarna, és a személyes adat kezelése
— az adatkezeld jogi kotelezettségének teljesitéséhez szilkséges, vagy
— az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez
szilkséges €s ezen érdek aranyban 4ll a személyes adatok védelméhez fiiz6d6
jog korlatozasaval.
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g)

h)

Ha az érintett cselekvoképtelensége folytan vagy mas elharithatatlan okbol nem képes
hozz4jarulasit megadni, akkor a sajit vagy maés személy létfontossagi érdekeinek
védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyeget6 kozvetlen
veszely elhdritisdhoz vagy megel6zéséhez sziikséges mértékben a hozzéjérulas
akadalyainak fennallasa alatt az érintett személyes adatai kezelhetdek.

A 16. életévét betdltott kiskoru érintett hozzajarulasat tartalmazé jognyilatkozatanak
érvényességéhez térvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa
nem sziikséges.

Ha a hozzéjirulison alapulé adatkezelés célja az adatkezelével irasban kotott
szerz8dés végrehajtasa, a szerz6désnek tartalmaznia kell minden olyan informéciét,
amelyet a személyes adatok kezelése szempontjabdl - e torvény alapjan - az
¢rintettnek ismernie kell, igy kiilondsen a kezelendé adatok meghatarozésat, az
adatkezelés id6tartamat, a felhasznalds céljat, az adatok tovabbitdsdnak tényét,
cimzettjeit, adatfeldolgoz6 igénybevételének tényét. A szerzédésnek félreérthetetlen
moédon tartalmaznia kell, hogy az érintett alairasival hozzéjarul adatainak a
szerz6désben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulésaval keriilt sor, az adatkezeld a
felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban

— aravonatkozo jogi kételezettség teljesitése céljabol,

— vagy az adatkezel¢ vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése
céljabol, (ha ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6ds
jog korlatozaséval ardnyban 4ll) tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az
érintett hozzdjérulasanak visszavonssat kovetden is kezelheti.

Az ¢rintett kérelmére, kezdeményezésére indult birdsagi vagy hat6sagi eljarasban az
eljaras lefolytatasihoz sziikséges személyes adatok tekintetében, az érintett kérelmére
indult mas ligyben az éltala megadott személyes adatok tekintetében az érintett
hozzéjarulasat vélelmezni kell.

Az érintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni az érintett kozszereplése sordn
altala ko6zolt, vagy nyilvanossigra hozatalra &ltala atadott személyes adatok
tekintetében.

Keétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzajarulésat nem adta meg.
Az intézet altal kezelt nyilvdntartisok:

Az intézet az alabbi nyilvantartasokat kezeli:

— személyligyi nyilvéantartas (adatk6rét a Hszt. 7. szamu melléklete tartalmazza),

— fegyelmi és biintetd tigyek, kértéritési és peres eljarasok nyilvéantartésa,

— egeszségligyi nyilvantartss (fogvatartotti és személyi allomanyi, utobbi
magéban foglalja az alkalmassag elbiraldsahoz sziikséges adatokat is, pl.
fizikai allapotfelmérés, 16vészet),

— munkabalesetek nyilvantartasa,

— gazdalkodasi nyilvantartds (az intézet miikédéséhez sziikséges, gazdasagi
szakteriilet altal kezelt adatok nyilvantartisa, mint pl. illetményszamfejtéssel,
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elszamoléasokkal kapcsolatos adatok (pl. koltségtéritések, tulszolgalat, stb.),
ellatdsokkal kapcsolatos nyilvantartassok (pl. cafetéria, ruhazati ellatas),
szerzOdésekkel, beszerzésekkel, miiszaki kivitelezésekkel kapcsolatos
adatkezelés, stb.), belsd ellen6érzésekkel kapcsolatos  adatkezelések,
fogvatartotti letéti nyilvantartas, fogvatartotti munkaltatdsi nyilvantartas
(munkadij szamfejtésének adatai),

— fogvatartotti nyilvantartds (a fogvatartottak biintetés-végrehajtasi, tovabba
meghatédrozott koérben biintetdeljardsi adatainak kezelésére, fogvatartottak
kapesolattartasi adatai, telefondléasi nyilvantartasa),

— biztonsagi intézkedésekkel 6sszefiiggd nyilvantartisok,

— egy¢€b, jogszabaly altal elbirt nyilvantartasok.

b) E nyilvéntartdsokrol a belsé adatvédelmi felelds — a nyilvantartast vezetd szakteriilet
Jelentése alapjan — belsé adatvédelmi nyilvantartist vezet, ami az aldbbiakat
tartalmazza:

— anyilvéntartds megnevezése (pl. személyiigyi nyilvéntartas),
— anyilvéantartist kezel§ szervezeti egység megnevezése,

— anyilvantartas adattartalma,

— az adatkezelést elrendel6 jogszabaly megnevezése,

— anyilvantartds megnyitdsanak id6pontja,

— anyilvantartas lezarasanak idépontja.

Az adott szakteriilet kételes az adatkezelést annak megkezdése eldtt legalabb 15
nappal kordbban bejelenteni a belsé adatvédelmi feleldsnek.

1.7  Ertelmez6 rendelkezések
A Szabilyzat alkalmazdsa soran (Infotv. 3.§; Eiiak.tv. 3.8):

Erintett: birmely meghatérozott, személyes adat alapjén azonositott vagy - koézvetlenil vagy
kdzvetve - azonosithatd természetes személy;

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat - kiilondsen az érintett neve, azonosito
jele, valamint egy vagy t6bb fizikai, fiziolégiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossdgara jellemzd ismeret -, valamint az adatbél levonhatd, az érintettre vonatkozé
kovetkeztetés (kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiil azonban a kézfeladatot elldté szerv
feladat- és hatéskorében eljaré személy neve, feladatkére, munkakdre, vezet6i megbizasa, a
kozfeladat ellatdsaval osszefliggd egyéb személyes adata);

Kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a valldsos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexudlis életre vonatkozé személyes adat, az egészségi allapotra, a koros
szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a biiniigyi személyes adat;

Biiniigyi személyes adat: a biintet6eljaras soran vagy azt megel6zden a bilincselekménnyel
vagy a biintetGeljarassal Gsszefliggésben, a biintetbeljaras lefolytatdsara, illetve a
biincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas
szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett elééletre
vonatkozd személyes adat;
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Egészségiigyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki 4llapotara, koros szenvedélyére, valamint
a megbetegedés, illetve az elbaldlozas koriilményeire, a halal okara vonatkozd, altala vagy
r6la mas személy éltal kozolt, illetve az egészségiigyi ellatohalézat altal észlelt, vizsgalt, mért,
leképzett vagy szarmaztatott adat; tovabba az eldzdekkel kapcsolatba hozhat6, az azokat
befolyasolé mindennemii adat (pl. magatartés, kérnyezet, foglalkozas);,

Egészségiigyi dokumenticié: a gydgykezelés sorén a betegellaté tudomasira jutott
egeészségligyi és személyazonosité adatokat tartalmazo feljegyzés, nyilvantartds, vagy
barmilyen mas médon rogzitett adat, fiiggetleniil annak hordoz6jatél vagy formajatol.

Kezelést végzé orvos: az érintett gyégykezelését végzd vagy abban kézremiksds 0Ivos;

Betegellaté: a kezelést végzé orvos, az egészségiigyi szakdolgozo, az érintett
gyogykezelésével kapesolatos tevékenységet végz6 egyéb személy, a gyogyszerész;

Kozeli hozzitartozé: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbe fogadott, a mostoha- és
nevelt gyermek, az 6rokbe fogads, a mostoha- és nevel6sziild, valamint a testvér és az
élettars;

Siirgds sziikség: az egészségi 4llapotban hirtelen bekdvetkezett olyan valtozds, amelynek
kovetkeztében azonnali egészségiigyi ellatds hidnydban az érintett kézvetlen életveszélybe
kertilne, illetve sulyos vagy maradand6 egészségkarosodast szenvedne;

Hozzajarulds: az érintett akaratdnak dnkéntes és hatarozott kinyilvéanitdsa, amely megfelels
tdjékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozo
személyes adatok - teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjeds - kezeléséhez;

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

Adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely Onalloan vagy maésokkal egyiitt az adatok kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszk6zt) vonatkozé doéntéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgoz6val végrehajtatja;

Adatkezelés: az alkalmazott eljarasté] fiiggetleniil az adatokon végzett barmely miivelet vagy
a miiveletek Gsszessége, igy kiilondsen gyiijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tirolasa,
megvaltoztatisa, felhasznilésa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala,
Osszehangolasa vagy Osszekapcsoldsa, zéroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az
adatok tovabbi felhasznaldsénak megakadéalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel
készitése, valamint a személy azonositisira alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy
tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

Adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy széméra torténé hozzaférhetéve
tétele;

Nyilvinossdgra hozatal: az adat barki szdméra t6rténd hozzaférhetdvé tétele;
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Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasuk t5bbé nem
lehetséges;

Adatmegjeldlés: az adat azonosit6 jelzéssel ellatisa annak megkiilonboztetése céljabol;

Adatzirolds: az adat azonosité jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idore torténé korlatozasa céljabol;

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordoz6 teljes fizikai megsemmisitése;

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsol6d6 technikai feladatok elvégzése,
fuggetleniil a miiveletek végrehajtiséhoz alkalmazott médszertsl és eszkozt6l, valamint az
alkalmazas helyétél feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely az adatkezel6vel kitstt szerzédése alapjan - beleértve a
jogszabaly rendelkezése alapjan t6rténé szerzédéskotést is - adatok feldolgozésat végzi;

Adatillomany: az egy nyilvantartisban kezelt adatok Osszessége;

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az
adatfeldolgozéval;

Dintés megalapozasat szolgalé adat (dontés-el6készits adat):

Kozérdekii adat: az 4llami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatérozott egyéb kozfeladatot ellaté szerv vagy személy Kkezelésében 16v6 és
tevékenységére vonatkozé vagy kozfeladatinak ellatisival Osszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem es®, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informécié
vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének médjatol, onalld vagy gyijteményes jellegétél, igy
kiilonbsen a hatéskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikodést szabalyozo
jogszabélyokra, valamint a gazdalkodésra, a megkotott szerzédésekre vonatkozo adat;

Ko6zérdekbdl nyilvanos adat: a kdzérdeki adat fogalma ald nem tartoz6 minden olyan adat,
amelynek nyilvanossdgra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhet6vé tételét torvény
ko6zérdekbél elrendeli;

Adatfelelés: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus uton kételezben
kozzéteend6 kozérdekii adatot eléallitotta, illetve amelynek a mikodése soran ez az adat
keletkezett;

Adatkozlé: az a kozfeladatot ellaté szerv, amely - ha az adatfelel6s nem maga teszi kozzé az
adatot - az adatfelelds altal hozza eljuttatott adatait honlapon kozzéteszi;
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II. Fejezet
Felelgsségi szabalyok
Az Intézet parancsnoka felelds az alibbiak érvényesiiléséért:
felugyeli az adatkezel6 szerv tevékenységét,

felelés az adatkezeld, adatfeldolgozo szerv/szervezeti egység adatkezelésének, illetve
adatfeldolgozasanak jogszertiségéért, az adatbiztonsagi kovetelmények betartasaért,

felelds a hozza beosztott adatkezelSk, adatfeldolgozok tevékenységéeért,

felelés az iranyitdsa ald tartozd szerv adatvédelemi és adatbiztonsagi
intézményrendszerének kiépitéséért és miikodtetéséért, ennek keretében a szerv altal
kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi és technikai feltételek
biztositasat célz6, hataskorébe tartozé intézkedések megtételéért,

biztositja az alarendelt személyi allomény adatvédelmi oktatdsat és tovabbképzését,

felelds az irdnyitdsa ald tartozé szerv tevékenységének rendszeres adatvédelmi
ellenérzéséért, az ellendrzés soran esetlegesen feltart hidnyossagok vagy
jogszabalysérté  koriilmények  megsziintetéséért, a személyi  feleldsség
megallapitasahoz sziikséges eljaras kezdeményezéséért, illetve lefolytatasaért,

felelés az érintett térvényben meghatirozott jogainak gyakoroldsihoz sziikséges
feltételek biztositasaért,

az egészsegligyi adatvédelmi szabélyokat is figyelembe véve intézkedik adatvédelmi
felel6s(6k) kinevezésére/megbizasara,

adatkezelési hidnyosség illetve szabélytalansag esetén annak a szervezeti egységnek a
vezetdje, ahol az esemény bekdvetkezett, koteles azt jelenteni kozvetlen eloljaréjanak,
illetve annak megsziintetésére haladéktalanul intézkedni,

minden év janudr 10-ig jelentést tesz a BvOP bels6 adatvédelmi felelése részére az
€l6z6 év adatvédelmi tevékenységérol,

felelss az 4ltala vezetett szerv/szervezeti egység érdekkorében 1étrejovo
szerz6désekben az adatvédelmi kovetelmények szerepeltetéséért.

Az adatvédelmi feladatok intézeti szintii koordinilasat a belsé adatvédelmi felelgs

végzi, aki a parancsnok megbizasa alapjin, a parancsnok kozvetlen alarendeltségében
végzi tevékenységét, melynek soran

a)

elkésziti az adatkezel6 szerv adatvédelmet érinté belsé normdinak tervezetét,
felkérésre kézremilikodik az adatvédelmi jogszabalyok és magasabb szintii belsé
normék tervezeteinek véleményezésében, az adatkezeld szerv vezetéjének és a BvOP
adatvédelmi felelésének jelzi a jogalkalmazés soran tudomaséra jutott, esetleges
normamoédositast igényl6 problémakat,
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segiti az adatkezelésre vonatkoz6 jogszabalyok és belsé normak érvényre juttatasat,
figyelemmel kiséri az adatvédelemmel Osszefliggd jogszabaly-valtozésokat, részt vesz
az adatkezel6 szerv vezet6jének adatvédelmi targyu dontéseinek el8készitésében,

kivizsgalja a szerv adatkezelésével Osszefliggésben érkezd panaszokat, kifogdsokat,
kozremiikodik, illetve segitséget nyujt az érintettek jogainak gyakorldsaban,

az adatkezel6 szerv vezetéjének megbizasabol ellendrzi az adatkezel6 szervnél az
adatvédelmi kovetelmények megtartasat, az eléirasok megszegésének észlelése esetén
felhiv a jogszerti 4llapot haladéktalan helyreéllitdsara és a hianyossagokat a szolgalati
ut betartdsaval - amennyiben emiatt a szolgélati érdek sérelmet szenvedne, kozvetleniil
- jelzi a szerv vezet6jének, és indokolt esetben a szerv vezet6jénél kezdeményezi a
felelésség megéllapitisahoz sziikséges eljaras lefolytatasat (a vizsgalathoz a BvOP
adatvédelmi felel6sétol segitséget kérhet),

koteles részt venni a kézponti oktatdson, gondoskodik az ott elhangzott ismereteknek
az adatkezel6 szerv személyi alloménya részére t6rténd  dokumentslt
tovébboktatasarol,

vezeti az adatkezeld szerv adatvédelmi nyilvantartasit, gondoskodik annak
aktualizalasarol, valtozas esetén 10 napon beliil irdsban tdjékoztatia a BvOP belsé
adatvédelmi felelsét,

allasfoglalds kialakitdsaval, véleményezéssel segiti az adott adatkezeld szerv
adatvédelmi munkajat,

el6késziti a parancsnok részére az adattovabbitdsi nyilvantartas alapjan a BVOP felé
januér 10-ig megkiildend jelentést.

Biztonsdgi vezetd (Mav.tv.)

felelds a mindsitett adatok korében kezelt személyes adatok biztonsagaért és
megfeleld kezeléséért, valamint a szabalyok betartiséanak ellenérzéséért,

a mindsitett személyes adatok kezelésének szabalytalansiga esetén a minésitett adat
védelmére vonatkozé jogszabélyok rendelkezéseinek betartisa mellett intézkedik a
jogszerli éllapot helyreallitisara. Az ilyen intézkedésrél nyilvantartast vezet. Az
intézkedés tényérol, annak tartalmérél, az intézkedésre okot ado koriilményrél a
mindsités megsziintekor vagy megsziintetésekor tajékoztatja az adatvédelmi feleldst.

A szakteriileti vezetdk

feleldsek azért, hogy a szakteriiletiikon torténd adatkezelés, illetve a kezelt adatokrol
torténé adatszolgiltatds a jogszabélyi és egy€b eldirasoknak megfeleléen, az
adatkezelésre vonatkozé alapelvek figyelembe vételével torténjen,
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felelések azért, hogy az adott szakteriilet személyi allomanya csak a munkakéri
leirasokban meghatérozott feladatok teljesitéséhez szitkséges mértékben rendelkezzen
hozzaférési és adatkezelési jogosultsaggal (jogosulatlan hozziférés ne valésulhasson
meg), s minden egyes adatkezelés vagy adatfeldolgozés dokumentaltan torténjen.

Az adatokat kezeld személyi allom4nyi tagok

fegyelmi, kartéritési és biintetdjogi feleldsséggel tartoznak a feladatkoriik gyakorlasa
sordn tudomdsukra jutott személyes adatok jogszer(i kezeléséért, az adatkezelés és
adatfeldolgozas dokumentalasaért, valamint az adatbiztonsagi el6irasok betartasaért.

Az Informatikai Osztaly vezetdje

feladata az intézetben az elektronikus adatbiztonsagi kovetelmények részletes
meghatirozésa, felel6s annak betartisaért és betartatisaért (Informatikai Biztonsagi
Szabdlyzat; IBSz),

az adatmegdrzés érdekében folyamatosan biztositja, hogy az adathordozé az adott
technikai feltételek mellett olvashaté maradjon, vagy olvashaté allapotba keriiljon
[Etiak. 30. § (8) bek. alapjan],

gondoskodik arrdl, hogy a szdmitistechnikai eszkdzok biztonsagi megoldésainak

dokumentéci6jéhoz csak az arra felhatalmazott személyek férjenek hozza,

felel6s az adatkezelés érdekében végzett informatikai hattértevékenységek és az ezzel
kapcsolatos munkafolyamatok védelmével 6sszefiiggd feladatok ellatasaért,

koteles a megfeleld szamban és mindségben biztositani az adatkezeléshez hasznalt
szamitastechnikai eszkozoket,

kételes biztositani az adatkezeléshez hasznalt szamitastechnikai eszk6zok zavartalan
miik6dését,

koteles egyiittmiikddni az adatkezelésért-, adatvédelemért felelds, szervezeti egység
vezetdjével,

a Szabalyzatban foglaltakkal Gsszhangban a szdmitastechnikai eszkéz6k hasznélata
soran biztositja az adatvédelem technikai kovetelményeit.

A sajtoért felelds titkarsagi osztilyos szakteriilet:

koteles biztositani a sajtonyilatkozatok megtétele el6tt a nyilatkozo teljes kora
tajékoztatdsat,

koteles meggy6zGdni arrdl, hogy az érintett tehet-e 6nallé jognyilatkozatot,

felelés a bv. honlapjén az adatvédelmi nyilatkozat elhelyezéséért és megfelel
tartalmaért.
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III.  Fejezet
Téjékoztatisi kitelezettség, az érintettek jogai
Az érintettek jogai:

Az érintett (az Infotv. 14.§, 21.§ és 22.§ alapjan, az Eiiak. 7.§

— tdjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol,

— kerheti a kezelt adatainak helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

— betekinthet az Intézet altal kezelt személyes adataiba, illetve az azokat
tartalmazé dokumentacioba,

— bizonyos esetekben tiltakozhat az adatkezelés ellen (kotelezd adatkezelés
esetén ez a lehetség nem 4ll fenn),

— jogainak megsértése esetén az Intézet ellen bir6saghoz fordulhat.

Az érintettek elézetes tajékoztatisa:

Az Intézet az Info.tv. 20.§ alapjan koteles biztositani, hagy az érintettek a személyes
adatok felvételét megel6z6en megfelels tajékoztatist (eldzetes tajékoztatds) kapjanak
az Intézetben torténd személyes adatkezeléssel kapcsolatban. Ennek érdekében az
¢rintette] kozolni kell, hogy az adatkezelés hozzajaruldson alapul vagy kotelezd,
egyértelmiien és részletesen irasban t4jékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kiilénésen:

— az adatkezelés célja,

— az adatkezelés jogalapja,

— az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személy,

— az adatkezelés id6tartama,

— arol, ha az érintett személyes adatait az adatkezelé az Infotv. 6. § (5)

bekezdése alapjan kezeli,
— kik ismerhetik meg az adatokat,
~ az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai és jogorvoslati lehetdségei.

A fenti adatokat tartalmazo irasbeli t4jékoztatast az érintett részére 4t kell adni, aki
annak atvételét alairasaval igazolja.

Kotelezd adatkezelés esetén a t4jékoztatds megtdrténhet az el6z6 bekezdés szerinti
informaciokat tartalmaz6 jogszabalyi rendelkezésekre valé utalds nyilvanossagra
hozataléval is. A nyilvanossagra hozatal a BvOP honlapjan t6rténik, amelyre utald
hivatkozast (link) kell elhelyezni az Intézet honlapjén is. A tajékoztatdt az intézkedés
1. és 2. szamu mellékletei tartalmazzak.

Kérelemre adott tdjékoztatas:

Az Infotv. 14.§ alapjan az érintett thjékoztatast kérhet az Intézettl a személyes
adatainak kezelésér6l. A tdjékoztatast az adott szakteriilet koteles a kérelem
beérkezését6l szamitott legrovidebb idén, de legfeliebb 30 napon beliil irasban
megadni.



34

b)

c)

d)

b)

-12-

A tajékoztatds elsé alkalommal ingyenes, ha azonban a kérelmez4 ugyanazon évben
ugyanazon adatkorre ismételt kérelmet terjeszt el6, a Gazdasigi Osztaly altal
megallapitott koltségtérités allapitandé meg érte, melynek befizetését az érintettnek a
tajékoztatds megadasa elbtt igazolnia kell.

A kérelemre adott tajékoztatss esetén a tajékoztatds az alabbiakat kell tartalmazza:
— az adatkezelés célja,
— Jogalapja,
— id6tartama,
— adatfeldolgoz6 megnevezése,
— az adattovabbitas jogalapja és cimzettje,
— a kezelt, illetve a megbizott adatfeldolgozé altal feldolgozott adatok kore,
adatok forrdsa.

A tdjékoztatast csak akkor lehet megtagadni, ha

— az Infotv. 9.§ szerint adatkezelési korlatozas all fenn (azaz torvény, nemzetkozi
szerzdes vagy az EU kételez6 jogi aktusanak rendelkezése alapjan korlatozott
az adatkezelési jogosultsag adatitadas esetén), pl. csak meghatarozott idére,
csak egy bizonyos meghatarozott célbél, csak meghatirozott cimzetthez, vagy
egy€b korlatozéssal kezelheté az adat),

— az érintett tajékoztatishoz vald jogat térvény korldtozza az allam kiils-belsd
biztonsdga, biincselekmények megelézése, ildozése, a biintetés-végrehajtas
biztonsaga,

— tovabba allami vagy &nkormanyzati gazdasagi vagy pénziigyi érdekbdl, az
Eur6pai Unié jelentds gazdasagi vagy pénziigyi érdekébél, valamint a
foglalkozasok gyakorldsgval Osszefliggd fegyelmi és etikai vétségek, a
munkajogi és munkavédelmi kotelezettségszegések megel6zése és feltirasa
céljabol - beleértve minden esetben az ellendrzést és a feltigyeletet is,

— azcrintett vagy mésok jogainak védelme érdekében.

Betekintés a nyilvantartott személyes adatokba és masolat kiadssa:

Az ¢érintett, valamint jogszabalyban meghatérozott egyéb személyek az Intézet altal
nyilvantartott személyes adatokba betekinthetnek, s azokrél kivonatot készithetnek,
masolatot kérhetnek. Betekintés és masolatkészités esetén annak megtérténtét az adott
iraton (vagy a hozzi kapcsolt kiilsn lapon), illetve ha a betekintés egy adott
nyilvantartisba torténik, az adott dokumentdcihoz beiktatott kiilon lapon
dokumentalni kell, amit a betekinté alairisaval igazol.

A betekintés dokumentélésa érdekében a személyligyi dokumenticiok, a fogvatartotti,
az egeészségligyi és az egyéb dokumenticidk belsd fedélapjahoz a jelen intézkedés 3.
szamu melléklete szerinti ,Betekintés nyilvantart6 lapot” kell elhelyezni, melyen
rogziteni kell a betekintd azonositdsara alkalmas adatokat, a betekintés idejét, az
esetleges észrevételeket, s hogy mely iratokrol, kinek a részére hény példany masolat
keriilt kiaddsra. Itt azt a betekintést is rogziteni kell, melyet az intézet olyan
szakteriilete (Lasd: Op.int. 48-50) pontok). Ha a betekintés vagy masolat iranti igény
olyan iratra vonatkozik, amely nem egy konkrét nyilvantartisban szerepel, akkor e
megkereséseket és elintézésiiket az iraton vagy az ahhoz csatolt kiilon iven kell
régziteni.
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Az intézet a betekintés vagy a masolat kiaddsinak megtagadasit koteles
megindokolni.

A betekintés, valamint a masolatkészités irdnti kérelmet rogziteni kell az
adattovabbitdsi nyilvantartisban is, az ott meghatrozott adattartalommal (azt is, ha
elutasitasra keriil).

Az e pontban foglaltak szerint kell r6gziteni a tajékoztataskérést, s annak megadasat,
illetve megtagadasat is.

Adattovabbitisi nyilvantartis:

Annak érdekében, hogy az érintett megfeleléen tijékoztathaté és az adattovabbitds
jogszeriisége ellendrizhetd legyen, valamennyi szakteriilet koteles a feladatkorébe
tartozo, személyes vagy kiilonleges adatokat, valamint kozérdek(i vagy kozérdekbol
nyilvanos adatokat érintd, teljesitett vagy elutasitott adatszolgaltatasrol
(tajékoztatasrol) és  adattovabbitasrél évenkénti  sorszdmozdssal manudlis
adattovabbitasi nyilvantartist vezetni.

A nyilvantartas a TUK 4ltal hitelesitett fiizetben torténik, kiilon a személyi allomanyra
(vagy egyéb, az intézet miikddésében szerepet jatszo kiilsd partnerre), illetve kiilon a
fogvatartottakra vonatkozéan.

Az Op. intézkedés 51) pontja szerint adatkézlés irdnti megkeresésnek kell tekinteni
minden olyan irdsban (beleértve az elektronikusan) érkezé informaciokérést, ami
személyes, kiillonleges vagy biiniigyi személyes adatok tovabbitasat (azaz harmadik
szemeélyek szaméra t6rténé hozzaférhetdvé tételt) vonhatja maga utan.

Adattovabbitasra kizarolag torvényi elbirds (kotelezd adattovabbitas) vagy kérelem
(megkeresés) alapjan keriilhet sor, s az adattovibbitds nem terjeszkedhet tul a
torvényben vagy a megkeresésben meghatirozottakon.

Az adatszolgéltatasra irdnyulo megkeresésnek tartalmaznia kell az adatkérés indokat,
jogszabélyi alapjét, illetve az adatszolgaltatishoz fiiz6d6 érdek igazolasat. Ezek
hidnyaban az adatkdzlést meg kell tagadni, s fel kell hivni az adatkérd figyelmét, hogy
az adatszolgéltatds a hidnyok pétlasaig nem teljesithets. A kérelem jogossdganak
elbirdlasa sordn minden esetben vizsgalni kell a jogalapot, a célhoz kotsttséget, és
figyelembe kell venni az 6sszes koriilményt és az adatvédelmi alapelveket.

Ha a kérelem olyan adatra irdnyul, melyet nem az Intézet kezel, errdl a kérelmezét
tajékoztatni kell, s ha ismert az adatkezeld, akkor a kérelmezd egyidejii tajékoztatdsa
mellett meg kell kiildeni a hatdskorrel rendelkez6 szerv részére.

Amennyiben az adatszolgéltatds nem teljesithetd, a kérelmezé részére indokldst
tartalmazé irasbeli értesitést kell kiildeni, amelyrél egy mdsolati példanyt a bels6
adatvédelmi felelds részére is tovabbitani kell.

Az adatszolgaltatést az érintett szakterlilet teljesiti, kivéve, ha a kiilfoldi szerv részérol
crkezett adatszolgéltatasi kérelem, melynek megvalaszoldsdra kizérélag a BVOP
jogosult. A harmadik személy vagy szerv 4ltal benyujtott adatszolgaltatasi kérelemre
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adand6 valaszt az Intézet parancsnoka, vagy az 4ltala erre irasban felhatalmazott
személy kiadmanyozza.

Adattovabbitas kizarélag dokumentaltan és utélag is ellenérizhetden végezhetd, annak
biztositdsa mellett, hogy az adatokhoz csak a cimzett férhet hozza. Tilos az
adattovébbitas olyan elektronikus cimre, amelyrdl nem allapithaté meg egyértelmiien,
hogy a cimzett személyes vagy hivatali levelezésére szolgél-e, illetve nem allapithato
meg egyértelmiien az elektronikus postafidk tulajdonosa. Az tigyfélkapun keresztiil
érkezett leveleket hitelesnek, a felad6t azonositottnak kell tekinteni.

Az adatszolgaltatasrol és adattovabbitasrél minden szakteriilet &s adatszolgaltatasra
jogosult személy koteles a 8. szami mellékletben felsorolt tartalommal adattovabbitasi
nyilvantartast vezetni.

A torvényi eldirason alapuld, rendszeres adatszolgaltatasokat elegend6 a
nyilvantartisban egyszer, a jogszabalyi hely megjeldlésével, az adatszolgaltatasi
id6pontok/idészakok megjelolésével, valamint az érintett adatkdr és személyi kor
megjel6lésével feltiintetni, azonban a jogszabalyvaltozds miatt bekévetkezett
valtozasokat ebben az esetben is dokumentalni kell. A térvényi el6irdson alapuld,
rendszeres adatszolgaltatasokat is dokumentalni kell a kiildé és a fogadé oldalan is.

Az adatszolgaltatdsra és adattovabbitasra iranyuld megkereséseket (ide tartozik a
betekintés és a mésolatkészités iranti kérelem is), illetve az azokra adott valaszokat a
TUK az egész intézet vonatkozdsiban 6nall6 csoportszamra iktatja (kiilon
csoportszam a személyi dllomany és kiilon a fogvatartottak részére). A targy mezoben
a ,szemelyes adat tovabbitisa” vagy a ,,személyes adat tovabbitasdnak megtagadasa”
megjelolés szerepel.

m) Telefonon és egyéb, nem ellendrizhetd és nem dokumentalhaté médon a személyes

n)

adatokrol tijékoztatds nem adhatd!

A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosagot az Info.tv. 16. § 3
bekezdésében foglaltak alapjan évente (januar 31-ig) tdjékoztatni kell a személyes
adatok kezelésével kapcsolatban elutasitott kérelmekrdl. Ennek érdekében minden
szakteriilet vezetSje koteles 6sszefoglald feljegyzést késziteni a megel6z6 évben
teljesitett és elutasitott kérelmekrdl (elutasitds indokénak megjel6lésével) az iltala
vezetett nyilvantartas alapjan. A feljegyzést WORD dokumentumba foglalva januar
05-ig kell megkiildeni elektronikus tton az adatvédelmi felelds részére.

A fenti feljegyzések alapjan az intézetparancsnok januar 10-ig jelentést tesz a BvOP
belsé adatvédelmi felelése részére az eléz6 év adatvédelmi tevékenységérol. A
jelentés minim4lis tartalma a kévetkezé:
— Jjévahagyott (teljesitett) adatvédelmi tajékoztatasi megkeresések széma,
— elutasitott (megtagadott) adatvédelmi tajékoztatasi megkeresések szdma,
— elutasitas (megtagadés) indoka,
— az ¢vben lefolytatott adatvédelmi ellendrzésekrél rovid tajékoztaté (mikor,
mely szakteriileten, feltért-e hidnyossagot, amennyiben igen, milyen intézkedés
tortént a megsziintetésére).
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Ertelmezé rendelkezések

Az adatkezelés és annak célhoz kotittsége: az intézet torvényi felhatalmazas alapjan
kezelheti az 4llam biniildozési és biinmegelézési, valamint kozigazgatasi és
igazsagszolgaltatasi feladatainak ellatdsa céljabol kezelt biinligyi személyes adatokat,
illetve a szabilysértési, a polgéari peres és nem peres ligyekre vonatkoz6 adatokat
tartalmazd adatélloményokat. A hozz4jarulé nyilatkozatnak és a hozzd kapcsoloédd
tajékoztatisnak tartalmaznia kell minden olyan informéciét, amelyet a személyes
adatok kezelése szempontjabél az érintettnek ismernie kell, igy kiil6ndsen a kezelendd
adatok meghatdrozasit, az adatkezelés id6tartamat é&s céljat, s az esetleges
adatfeldolgozé  igénybevételét. A  hozzajarulé nyilatkozatnak egyértelmiien
tartalmaznia kell, hogy az érintett dnkéntesen hozzajarul személyes adatainak a
meghatirozott médon és célbdl torténd kezeléséhez. Nem magyar allampolgarsagi
fogvatartott a nyilatkozatot anyanyelvén vagy az altala beszélt nyelven - tolmacs
Jelenlétében - teheti meg. Az érintett hozzjarulasat megadottnak kell tekinteni az
érintett kdzszereplése soran altala kozolt vagy a nyilvanossagra hozatal céljabol altala
atadott adatok tekintetében.

Adatfeldolgozas: Az adatkezeld adatkezelési tevékenységét végezheti adatfeldolgozé
igénybe vételével. Adatfeldolgozé lehet civil partner, mely esetben adatfeldolgozasra
iranyulé irasbeli szerz6dést kell kétni. A szerzédésnek tartalmaznia kell azt is, hogy az
adatfeldolgozonak megfeleld biztonsagi intézkedéseket kell tennie az adatok
biztonsaga érdekében, felelds a feldolgozas soran birtokaba keriils személyes adatok
biztonsagaért, azokat eltérd rendelkezés hidnydban nem tovabbithatja, nem hozhatja
nyilvanossagra, nem véltoztathatia meg &s nem térolheti, valamint azt, hogy
tevekenységének elldtdsa sordan mas adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az
adatfeldolgozénak a személyes adatok feldolgozésaval kapcsolatos  jogait és
kotelezettségeit a vonatkozé jogszabalyok keretei kozott az adatkezeld hatirozza meg.
Az adatkezelési miiveletekre vonatkoz6 utasitésok jogszerliségéért az adatkezeld felel.
Az adatfeldolgozé tevékenységi korén belill, illetSleg az adatkezeld altal
meghatarozott keretek kozott felelés a személyes adatok feldolgozasaért,
megvaltoztatasdért, torléséért, tovabbitisaért és nyilvdnossdgra hozataldért. Az
adatfeldolgozd tevékenységének ellatisa sordn mads adatfeldolgoz6t nem vehet
igénybe. Az adatfeldolgozd az adatkezelSst érintd érdemi dontést nem hozhat, a
tudomasara jutott személyes adatokat kizérélag az adatkezeld rendelkezései szerint
dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozdst nem végezhet, tovabba a személyes
adatokat az adatkezel6 rendelkezései szerint koteles tarolni és megOrizni.

IV. Fejezet
Az adatok mindsége, adattovabbitis, az érintettek jogai

A kezelt személyes adatoknak meg kell felelniiik az alabbi kovetelményeknek:

— felvételiik és kezelésiik tisztességes és torvényes,

— pontosak, teljesek, és ha sziikséges id6szertiek,

— tarolasuk moédja alkalmas arra, hogy az érintettet csak a tirolas céljahoz
sziikséges ideig lehessen azonositani.
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a) Az adatok akkor tovébbithatok, valamint a kiilonbozé adatkezelések akkor
kapcsolhatok Gssze, ha az érintett ahhoz hozzajarult, vagy torvény azt megengedi, és
ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljestilnek.

b) Az adatkezeléssel ¢rintett szemdély (fogvatartott, személyi Aalloméanyi tag,
kapcsolattartd)
— tdjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérél, valamint
— kérheti személyes adatainak helyesbitését, illetve a kotelezé adatkezelés
kivételével, torlését.

¢) Az Intézet az érintett kérelmére tajékoztatdst ad az adatok kezelésével kapcsolatos
minden tnyrél, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és Jjogalapjarél, az adatkezelésre
¢s az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés idtartamardl, illetve arrol,
hogy kik ismerhetik vagy ismerték meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie
az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet6ségeire is.

d) A tdjékoztatdst az Avtv. alapjdn a kérelem benyujtasatol szamitott legrévidebb id6
alatt, de legfeljebb 30 napon beliil irdsban teljesiteni kell.

e) A tajékoztatds ingyenes, ha az érintett a folyé évben azonos teriiletre vonatkozd
kérelmet még nem nyujtott be. Egyéb esetekben koltségtérités allapithaté meg.

42 Az érintett tdjékoztatisa megtagadhaté (a megtagadas indokanak Kkozlése
mellett):

a) az allam kiilsd és belsé biztonsaga érdekében,

b) biinmegel6zés vagy biiniildozés érdekében,

¢) azéllam vagy az 6nkorményzat gazdasigi vagy pénziigyi érdeke miatt,
d) az Eurépai Uni6 jelentds gazdasagi vagy pénziigyi érdeke miatt,

e) a foglalkozasok gyakorlasaval 6sszefiiggd fegyelmi és etikai vétségek, munkajogi és
munkavédelmi kotelezettségszegések megel6zése és feltdrasa érdekében,

) az érintett vagy masok jogainak védelme érdekében.
4.3 Az elutasitott kérelmekrél az adatvédelmi biztost évente értesiteni kell.
4.4  Aki ugy érzi, hogy az adatkezelé megsértette a személyes adatok védelméhez valo
jogat, igényét polgari birésig el6tt érvényesitheti, illetve kérheti az adatvédelmi biztos
segitségét is. Az erre, valamint az adatkezel$ kotelezettségeire vonatkozo
rendelkezéseket az Avtv., azaz az 1992. évi LXIIL. tv. tartalmazza.
4.5  Kozérdekii adatokra és kizérdekbél nyilvéinos adatokra vonatkozé rendelkezések
a) Az Intézet kozfeladatot ellaté szerv, s mint ilyen, lehetévé kell tennie, hogy a

kezelésében 1év6 kozérdekii adatot — kivéve a mindsitett adatokat — barki
megismerhesse.
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Ennek érdekében nyilvanos webfeliiletet (www.fovarosibv.hu) {izemeltet és tart
naprakeész éllapotban. A weboldalon megjelend adatok rogzitése a Titkarsdgi Osztaly
feladata.

Kozérdekil adat megismerése irant barki - széban, irisban vagy elektronikus dton -
igényt nytjthat be. Az Intézet koteles az igény tudomésara Jjutésat kovetd legrévidebb
ido alatt, de legfeljebb 15 napon beliil tajékoztatast adni.

Az igényl6 kérhet masolatot is olyan dokumentumrél, amely kozérdekli vagy
kozérdekb6l nyilvanos adatot tartalmaz. A mésolat készitésének koltségeit az
igényldvel a teljesités el6tt kozoIni kell. Ha a kozérdeki (vagy kozérdekbdl nyilvanos)
adatot tartalmaz6 dokumentum az igénylé 4ltal meg nem ismerhet adatot is tartalmaz,
a masolaton a meg nem ismerhet® adatot felismerhetetlenné kell tenni.

Az igény teljesitésének megtagadésarél (a megtagadas indokainak kozlésével) az
igényl6t 8 napon beliil elektronikus titon értesiteni kell, amennyiben megkeresésében
elektronikus elérhet8ségét feltiintette.

Az Intézet egyes szakteriiletei minden év januér 05-ig Osszesitett jelentést készitenek
az altaluk teljesitett és elutasitott kérelmekrdl az OP intézkedés 70/j. pontban leirtak
szerint.

Ha t6rvény masként nem rendelkezik, kozérdekbol nyilvanos adat az Intézet feladat-
és hataskorében eljard személy feladatkorével Osszefiigg6 személyes adata (pl a
hadrendi szam, beosztas, rendfokozat), tovabba egyéb, a kozfeladatot ellatd személy e
feladatkorével 6sszefliggd személyes adata (pl. szolgélatteljesitési napok) is.

Az intézet feladatkSrébe tartozé dontés meghozatalara iranyulé eljaras soran készitett,
a dontés megalapozasit szolgalé adat a keletkezésétél szamitott 10 évig nem
nyilvanos, ilyen adat megismerését csak az intézetparancsnok engedélyezheti. A
dontés meghozatalat kdvetéen azonban (a 10 év letelte elétt is) ez az adatszolgaltatas
csak akkor utasithat6 el, ha az adat megismerése az Intézet térvényes miikddési rendjét
vagy feladat- és hataskorének illetéktelen kiilsé befoly4sto]l mentes ellatasat (4llaspont
szabad kifejtését) veszélyeztetné.

V. Fejezet
Adatbiztonsag
Adatbiztonsag megteremtése az Intézetben
Az Intézet a személyes adatok elektronikus nyilvéntartdsat sajat tulajdonti, vagy
haszndlatiban lev6 informatikai berendezéseken vezeti. Az adatkezeld koteles
biztositani, hogy ¢ rendszer az adatbiztonsagi kévetelményeknek folyamatosan

megfeleljen.

Az adatkezeld gondoskodik arrél, hogy a személyes adatokat tartalmazé szamitogépet
megfeleld fizikai védelemmel ellatott, zart helyiségben helyezzék el, és hogy az
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adatok jogosulatlan személyek szdméra ne legyenek elérheték, illetve arrél, hogy a
rendszer feltorése kiils6 halozati hozzaféréssel ne legyen lehetséges.

Az adatkezel6 gondoskodik tovabba

~ a szamitégépes rendszerben (a munkakori leirasok és szerzédések alapjan) a
jogosult személy szdmdra a megfeleld szintli hozzaférési jogosultsag
beallitasardl,

— arr6l, hogy minden felhasznal6 csak egyedi azonositas utin férhessen hozza a
személyes adatokat tartalmazo6 adatbézisokhoz,

— arrdl, hogy az adatkezelést végz8 és azzal barmilyen kapcsolatba keriild

” s

személyek jelen szabalyzat el6irdsait betartsak és betartassak.

Az Intézet, rendeltetését és épiileti sajatossagait figyelembe véve, az adatbiztonsag
szempontjabol zart objektumnak tekinthets. A fegyveres kiils6-belsé érzésnek meg
kell akaddlyoznia az illetéktelenek ki-, illetve belépését az intézetbe, ezéltal biztositani
az adatok védelmét az objektumon kiviili irdnybdl. Az Intézetbe t6rténd be és kilépés
szabdlyait kiil6n intézetparancsnoki intézkedés tartalmazza.

Adatbiztonsig megteremtése a manualis kezelésii adatok vonatkozasdban

Az Intézetben tiizvédelmi rendszert kell miikddtetni. A helyiségeket tizveszélyességi
osztalyba kell sorolni, tiizolt6 késziilékeket kell alkalmazni.

Hozzaférés-védelem: A manudlis kezelésii adatok téroldsira hasznalt helyiségeken
megerdsitett zarakat (pl. ricsos ajtok), illetve pecsétnyomokat, gyurmas lakatokat kell
alkalmazni a behatolas védelemre.

Archivalés: A haszndlaton kiviili iratokat irattarba kell helyezni, a selejtezési hatériddk
feltiintetésével.

Adatbiztonsig megteremtése az elektronikusan tarolt adatok vonatkozasaban

Biztonsagi mentés: Az adatok minél nagyobb hanyadat kézponti szerveren kell térolni,
s azok automatizalt mentését biztositani kell. A mentéshez nagy kapacitast, nagy
teherbirdsi mentési eszkozoket (DAT kazetta) kell rotaciésan alkalmazni (minden nap
masik kazetta). A mentési eszkdzoket a szerverektdl eltérd — tlizvédett — zart helyen
kell tarolni.

Archivalas: A kozponti szervereket meghatérozott idékozonkénti (félévente) teljesen
menteni kell.

Ttzvédelem: A klimatizalt szerverteremben tiizjelzét kell alkalmazni, mely a 24
draban szolgélati helyként miikodé tigyeleti helyiségben riaszt.

Virusvédelem: Minden munkaillomason, valamint a kozponti  szervereken
virusfigyel6t kell alkalmazni, rendszeres frissitéssel.
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Adatok védelme az Avtv. 10. § (2) alapjan:

Lokalisan: Az informatikai infrastruktiriban kezelt adatok (pl. Office
dokumentumok) elérhetéségét jogosultsighoz kell rendelni. A munkasllomésra
(Windows XP) tortén6 kételezd bejelentkezéssel meg kell hatdrozni a kozponti
dokumentumszerveren tarolt adatok elérhetéségét. A funkciondlis informatikai
rendszereken (alrendszerek) sajat jogosultségi rendszereket kell alkalmazni, ezaltal
biztositani, hogy a felhasznalok csak a munkakoritknek megfelels meniipontokhoz
férjenek hozza. Az adatokon végrehajtott médositasokat naplézni kell.

Tovabbitds kézben: Az intézetek és a BVOP kozott a kommunikaciét az Egységes
Kormanyzati Gerincen (EKG) kell végrehajtani. Az EKG-t iizemeltetd cégnek
szerzbdésben kell garantélnia a tovabbitott adatok biztonsagat.

Adatvédelem megteremtése a személyi allomany vonatkozdsiban

A személyi alloméanyi tagoknak az eskiijiikben foglaltak szerint a tudomésukra jutott
adatokat meg kell tartaniuk és meg kell akadélyozniuk, hogy barmely adat vagy
informacid illetéktelen személyhez keriiljon.

Az intézetbdl adatot vagy informaciét hivatalos ligyben kikiildeni csak és kizardlag az
iratkezelési szabélyoknak megfelel6en, a TUK irodén keresztiil lehet, fuggetleniil az
adat megjelenési formajatol.

Az intézetbél adatot szandékosan vagy gondatlanul kijuttatni, illetéktelen személy
szamdra hozzaférhetové tenni szigortian tilos, mely tevékenység fegyelmi, illetve
biintet6jogi felelésségre vonassal jar.

VI. Fejezet

Az adatkezelés folyamata

A személyes adatok felvétele az egyes szakteriiletek feladatkérében torténik, s a felvett adatok
alapjan minden szakteriilet 6nallé nyilvantartist vezet.

Az adatok min8ségéért az adatot rogzit6 személy tartozik feleldsséggel. Az adatok irdsos vagy
szamitogépes dokumentéci6ba vald bevitele soran a megfeleld adatbiztonsagi kévetelmények
betartasaért az adatbevitelt végz6, mig azok biztositasaért az adatkezelé (azaz az Intézet),
illetve adatfeldolgoz6 megbizasa esetén az adatfeldolgozé felels.

6.1

a)

A fogvatartottak nyilvintartisa, adatszolgaltatis ezen adatokrél

A fogvatartottrél az intézet helyi, az Orszagos Parancsnoksag kozponti nyilvantartést
vezet. A Bvtv. alapjan a nyilvantartas kiterjed a fogvatartott:

— személyazonosité adataira, TAJ-szémara és fényképére,

— lakcimére,

— avalasztéjoggal nem rendelkezd fogvatartott személyi azonositéjara,
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— a végrehajtds sordn a biintetés-végrehajtis e térvényben meghatarozott
feladatai ellatisdhoz és a fogvatartott jogainak a gyakorlaséhoz sziikséges
adatokra, iratokra,

— a biintetdeljarasban, illetve a fogvatartottal kapcsolatos egyéb - birdsagi,
lgycszségi, kozjegyz6i, dllamigazgatasi - eljarasban keletkezett azon iratokra,
amelyeket jogszabéaly rendelkezése alapjin a bv. szervezet részére meg kell
kiildeni,

— kiilon torvény rendelkezése szerint a fogvatartott ujjnyomatinak, DNS-
mintajénak rogzitésére.

Az Intézet nyilvantartjia — a kapcsolattartoként megjelslt személy hozzajarulasaval —
mindazoknak a személyeknek a meghatarozott személyes adatait is, akikkel a
fogvatartott kapcsolatot tart fenn. A kapcsolattarték nyilvéantartasi adatkore:

— akapcsolattarté csalddi és utoneve,

— lakcime (székhelye),

— telefonszama és

— kapcsolattart6i mindsége.

Az intézet a nyilvantartott adatokrdl és iratokrol megkeresést kovetben teljes korii
tajékoztatast ad:

— a biintetés-végrehajtasért felel6s miniszter,

— abirésagok,

— azligyészségek,

— arenddrség és az egyéb nyomoz6 hatosagok,

— anemzetbiztonsagi szolgslatok,

— az adatvédelmi biztos részére.

Az itt nem emlitett allami szervek, nemzetkozi és egyéb szervezetek, tovabba az
allampolgarok részére — jogszabalyban meghatarozott esetben hivatalbél, egyéb
esetekben kérelemre — az Intézet csak a megkeresd szerv vagy személy feladatanak
cllatasdhoz, illetve joganak érvényesitéséhez sziikséges adatokr6l ad tajékoztatast. Az
adatszolgéltatasra irdnyulé kérelemnek tartalmaznia kell az adatkérds indokat,
Jogszabalyi alapjét, illetve az adatszolgaltatdshoz fiiz6dé érdek igazolasat.

A fogvatartott adatait az Intézet, illetve a tajékoztatast kéré szervek és személyek
kizar6lag a jogszabalyban meghatérozott feladataik térvényes ellatasahoz, illetve a
kérelemben emlitett jog érvényesitéséhez hasznalhatjak fel.

A fogvatartott biiniigyi nyilvantartisi adataival kapcsolatban a Nyilvantartasi Osztaly,
a nevelési anyagban talalhaté adatai tekintetében a Biintetés-végrehajtasi Osztaly,
gazdasagi szakteriilette] &sszefiiggd adatairél pedig a Gazdasagi Osztily ad
tajékoztatist az e fejezet 6.1/c pontban felsorolt személyek/szervek részére. Az
cgeszsegligyi  adatokrél t6rténé  tajékoztatds a  VIL fejezetben  foglaltak
figyelembevételével — az intézetparancsnok Utjan — az Egészségiigyi Osztaly feladata.
A tajékoztatds az intézetparancsnok ttjan torténik.

Személyes adatokra vonatkozéd adatkérés és azokrdl torténd tajékoztatas kizardlag
irasban térténhet, telefonon keresztiil csak altaldnos tajékoztatas adhato!
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h) A fogvatartott a réla nyilvéantartott adatokat megismerheti, kérheti a téves adatok

i)

k)

)

kijavitasat és a jogellenesen nyilvantartott adatok torlését. A fogvatartott ilyen
kérelmét az illetékes osztaly koteles teljesiteni. A tdjékoztatast csak akkor lehet
megtagadni, ha éltala olyan adat valna megismerhetvé a fogvatartott szamara, amely
a fogvatartas biztonsagat veszélyeztetné (pl. biztonsagi csoportba sorolds esetén, 1d.
6/1996. IM rendelet 44.§ (2) bekezdés), vagy amely olyan intézkedéssel kapcsolatban
keletkezett, amelyet a fogvatartott térvényi rendelkezés kévetkeztében eltiirni kételes,
s mint ilyenek, a Bvtv. alapjan nem hozhaték a fogvatartott tudomdasara. A fogvatartott
szabadulasakor azonban (a mindsitett adat kivételével) kérésére ezeket az adatokat is
megismerheti.

A fogvatartottnak az adataival val6 rendelkezési joga nem sértheti a biniildézd és
igazsagszolgaltatasi szervek miikodéséhez, az 4llami és az onkorményzati feladatok
ellatasahoz sziikséges adatok hasznalatshoz fiiz6dd kozérdek érvényesitését.

Az adatkezeld szerv gondoskodik a nyilvéntartott adatok védelmérdl, az arra
jogosultak megfelels tajékoztatisarol, az adatokhoz valé illetéktelen hozzaférés,
kdzlés, megvaltoztatds vagy torlés megakadalyozasardl.

A fogvatartottrél felvett adatokat az adatkezeld szerv a bintetés, intézkedés
végrehajtasatél, vagy a végrehajthatésdg megsziinésétél szémitott 25 évig koteles
megOrizni.

A fogvatartott adatai — személyazonositisra alkalmatlan médon — statisztikai és

tudomanyos célra felhasznalhatok.

VILI. Fejezet

A fogvatartottak egészségiigyi adatainak nyilvintartasa, adatszolgaltatas ezen adatokrol

7.1

7.2

a)
b)
<)
d)

Az intézetben a fogvatartott egészségiigyi adatdnak minésiilnek az alabbiak:

egészségligyi torzslap,

szakrendeléseken késziilt lelet,

korhazi zarojelentés,

latlelet,

fert6z6 betegségérol sz6l6 be- és kijelentd lap,
boncolési jegyzokonyv,

egészségligyi statisztikai adatok,

balesetekkel kapcsolatos jegyz6konyvek,

DNS-minta, ujjnyomatlap,

egy€b, egészségiigyi allapotra vonatkozé dokumenticid.

Egészségiigyi adatok kezelésére jogosult személyek az intézetben:

az intézet egészségligyi szakteriiletének személyi allomanya,
az intézetparancsnok,

az adatvédelmi felel6s,

egészségligyi statisztikat végzo személy,
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az intézet munkavédelmi megbizottja a balesetek kivizsgalasa soran sziikségessé valo
személyes adatok tekintetében.

Az intézetparancsnok egészségiigyi adat kezelésével — a biintetés-végrehajtasi feladatok
ellatdsa érdekében — mas személyt is megbizhat, az adatkezelé azonban a tevékenysége soran
tudomadsira jutott egészségiigyi adatot — munkakorétdl, beosztasatél fuiggetleniil — orvosi
titokként koteles kezelni.

7.3

a)

b)

d)

Tajékoztatas az egészségiigyi adatokrol

Az egészségligyi manudlis és szamitogépes nyilvéntartast az Egészségiigyi Osztaly
személyi alloménya vezeti, amely felelés az adatkezelés &s adatszolgaltatas
jogszerliségéért és helyességéért.

A kezelést végz6 orvos a fogvatartott egészségiigyi adatairél — amennyiben azokat a
megkeres szerv torvény alapjan kezelheti — irasbeli megkeresés alapjén tajékoztatast
ad az alabbi szerveknek:

— biintetdiigyben a nyomozé hatosagnak, ligyészségnek, birsagnak, igazsagligyi
orvosszakértének, polgari és kozigazgatasi hatésagi ligyben az tigyészségnek,
bir6ésagnak, igazsagiigyi orvosszakértének,

— szabalysértési eljaras soran az eljarast lefolytato szervnek,

— hadkdteles személy esetén az illetékes jegyzoének, a hadkiegészitd
parancsnoksagnak, illetve a katonai egészségiigyi alkalmassagot megéllapito
bizottsagnak,

— nemzetbiztonsigi szolgdlatoknak, a nemzetbiztonsigi szolgéalatokrél sz6l6
1995. évi CXXV. torvényben meghatarozott feladatok ellatisa érdekében, az
abban kapott felhatalmazas kérében,

— kozigazgatasi hat6sdgi tigyben a tényallds tisztazasahoz sziikséges mértékben
az Egészségbiztositasi Feliigyeletnek,

— egészségiigyi intézetnek,

— més bv. intézet egészségiigyi szakteriiletének.

A megkeresésben az adatkezelés pontos céljat, jogalapjat és a kért adatok korét meg
kell jel6lni.

A Renddrségrdl sz616 1994. évi XXXIV. térvény 68.§-a alapjan a Renddrség titkos
informaciogytjtésre felhatalmazott nyomozé szervének vezetdje az ligyész
jovahagydsaval a kétévi vagy ennél silyosabb szabadsgvesztéssel biintetendsd,
szandekos biincselekmény felderitése érdekében az liggyel Osszefliggd adatok
szolgaltatdsat igényelheti az Egészségiligyi Osztalytdl. A nyomoz6é szerv az
adatszolgaltats teljesitésére hataridét is megjelslhet. Az adatszolgaltatas ingyenes és
nem tagadhat6 meg. Az igy kapott informécié csak a megjelslt célra hasznalhato fel.

Halaszthatatlan intézkedésként, ha a késedelem veszéllyel jar és az ligy kabitészer-
kereskedelemmel, terrorizmussal, illegalis fegyverkereskedelemmel, pénzmosassal
vagy szervezett biindzéssel fligg Ossze, az adatigényléshez az iigyész elzetes
jovahagydsa nem kell, és azt haladéktalanul teljesiteni kell. Ez esetben a megkeresést
»»halaszthatatlan intézkedés” jelzéssel kell ellatni.
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Kozigazgatasi hatésagi eljarss, az érintett intézményi elhelyezése, gondozasa céljabol
egészségligyi adatot csak akkor lehet tovabbitani, ha arra az érintett jogai
érvényesitéséhez vagy kotelezettségei teljesitéséhez van sziikség.

Az egészségiigyi adatok kezelése

A személyazonositasra alkalmatlan egészségligyi adat id6beli és teriileti korlat nélkiil
tovabbithaté. Az egészségiigyi dokumentaciot az adatfelvételt6] szamitott legalabb 30
évig kell megbrizni.

Az egészségiigyi dokumenticioban szereplé hibds egészségiigyi adatot - az
adatfelvételt kdvetben - ugy kell kijavitani vagy torélni, hogy az eredetileg felvett adat
megallapithat6 legyen.

Egészségiigyi dokumentici6jarél késziilt maésolatot — koltségtérités ellenében — a
fogvatartott barmikor kérheti. A fogvatartott beleegyezé nyilatkozata alapjan tigyvédje
vagy mas meghatalmazottja {irasbeli megkeresésére is kiadhato egészségligyi
anyaganak maésolata. Amennyiben a fogvatartott gondozott beteg volt, szabadulasakor
egészségiigyi  dokumenticibjanak fénymésolatdt a gondozé intézetnek, vagy
héziorvosanak meg kell kiildeni.

A fogvatartott egészségi allapotaval kapesolatos dokumentaciét minden esetben zért
boritékban "EGESZSEGUGYI ADATOK" felirattal kell ellémi és ugy kell postézni,
hogy azt csak a cimzett bonthatja fel. Az Egészségiigyi Osztaly az adatszolgaltatas
teljesitését vagy elutasitdsat az OP intézkedés 70/j. pontban leirtak szerint kételes
nyilvantartani.

Az egészségligyi dokumentacié taroldsa az intézet orvosi rendel6iben torténik, hivatali
munkaidén tal zart szekrényben. A hivatali munkaidén tal keletkezett orvosi
dokumentaciot minden esetben zart boritékban "Egészségiigyi adatok" felirattal kell
megGrizni és az arra jogosult személynek az elsé munkanapon haladéktalanul 4t kell
adni.

Az intézetbél szabadult fogvatartott egészségiigyi anyagat zart boritékban,
"Egészségiigyi adatok" felirattal, a fogvatartott nevelési és nyilvantartasi anyagéaval
egyltt a Nyilvéntartasi Osztaly un. ,holt” irattiraban kell elhelyezni.

Hivatali munkaidén kiviil befogadott fogvatartott egészségligyl anyagat zart
boritékban "Egészségiigyi adatok” felirattal kell elhelyezni, azt szilikség esetén az
ligyeletes orvosnak, mentBorvosnak megtekintésre at kell adni.

A fogvatartott szallitdsakor /heti korszallitas, célszallitas/ egészségligyi anyagat zart
boritékban "EGESZSEGUGYI ADATOK" felirattal, a tSbbi dokumentéci6tol
elkiilonitve a szallitds vezetGje szdméira hozzaférheté médon kell elkiildeni. A
boritékon fel kell tiintetni a fogvatartott nevét, sziiletési datumdt, anyja nevét. Ha a
szallitasbol a fogvatartottat barmilyen okbél ki kell venni, az egészségiigyi anyagat is
ki kell venni.

Az orvosi rendeléseken jelenlévé, a szakrendeléseken, kérhazakban elé4llit6 feltigyeld
az ott elhangzott, orvosi titoknak minésiils adatokat szolgilati titokként kételes
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kezelni. Ezekben az esetekben maga az elééllitds ténye is egészségiigyi adatnak
mindsiil.

Fert6z6 betegség vagy barmilyen més egyéb betegség miatt elkiilonitett fogvatartott

mozgatdsa, el6allitisa sordn betegségére vonatkozé adatot nem lehet mdsok
tudomasara hozni.

VIILI. Fejezet

A személyi dllomdny adatainak, egészségiigyi adatainak nyilvintartasa, adatszolgaltatas

8.1

8.2

a)

b)

ezen adatokrol
A személyi dllomany adatainak nyilvantartisa

A személyi allomény tagjair6l az intézetben személyligyi alapnyilvantartdst kell
vezetni. A személyligyi nyilvantartast (a Hszt. 199-203. §-ai, illetve a Kjt. 83/B-83/D.
§-ai alapjan) a Személytigyi és Szocialis Osztaly vezeti, s felelés az ezzel kapcsolatos
adatkezelésért. A nyilvantartds adatkorét a Hszt. 7. szdmui melléklete tartalmazza.

A személyiigyi alapnyilvéntartis keretében a hivatisos llomény tagjairdl személyi
anyaggyijt6t kell vezetni, amely a szolgélati viszony létesitésével kapcsolatos, a
szolgdlati viszony fennallasa alatt és azt kdvetOen keletkezett iratokat és okmaényokat,
tovabbd a szolgélati viszony fenndllésa alatt késziilt minGsitéseket (szolgalati
jellemzéseket) tartalmazza. A szolgalati viszony megsziinését kovetden a személyi
anyaggyjtot és a nyilvéntarthaté adatokat tartalmazé egyéb adatallomanyt tovabbi 50
¢évig a szolgdlati viszonyban allok nyilvantartasatol elkiilénitetten kell kezelni.

A nyilvantarthaté adatok szamitogépes rendszerben is feldolgozasra keriilnek. A
szamitogépes személytigyi programrendszer az egyéb (pl. a BVOP altal vezetett
kozponti) nyilvantartdsokkal (adatrendszerekkel) csak az adatszolgaltatas sziikséges
mértékéig, egyéb adatrendszerrel csak torvény felhatalmazasa alapjan kapcsolhatd
Ossze.

Adatszolgiltatas a személyiigyi nyilvantartasboél

A személyiigyi alapnyilvéntartds adatairél és valtozasairél az intézet folyamatos
adatszolgaltatast nyijt a személyligyi kdzponti nyilvantartdsnak.

A személyligyi nyilvantartdsokbol az OP intézkedés 77. pontjiban foglaltakon kiviil
csak a tbrvényben meghatdrozott szervek részére, a meghatirozott céllal és
adattartalommal szolgéltathatok adatok, az adatszolgaltatashoz fiizédd jogi érdek
megjeldlése mellett.

A Hszt. 202.§ alapjan a hivatisos 4llomény tekintetében a személyiigyi
alapnyilvéntartisba betekinteni, illetve abbél adatot 4tvenni jogosult:

— asajat adatait illetSen a hivatasos allomany tagja;

— az alérendeltjei vonatkozasaban

— amindsitést végz6 személy,

— aszolgalati el6ljars,
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az allomanyilletékes parancsnok, illetve tdvollétében a helyettese,

az orszagos parancsnok és az illetékes helyettese,

a miniszter, az allamtitkdr,

a szervezeti egység, az orszAgos parancsnoksdg, valamint a minisztérium
személyligyi szervének vezetdje és az arra feljogositott beosztottja, valamint a
fegyelmi tigyben eljaré személy,

az intézet munkavédelmi megbizottja a balesetek kivizsgildsa sordn
sziikségessé valo személyes adatok tekintetében,

az intézet jogdsza az &lloményi tagnak a szolgalati jogviszonyaval kapcsolatos
kérelmei, panaszai elbirdlésa, valamint egyéb, a szolgalati jogviszonyt érinté
ligyben sziikséges vizsgélat lefolytatdsa, déntés meghozatala, illetve peres
vagy peren kiviili eljarasban val6 képviselet korében,

az Avtv.-ben meghatarozott egyéb szervek és személyek.

d) A kozalkalmazotti allomany tekintetében a személyiigyi alapnyilvéntartasba
betekinteni, illetve abbdl adatot 4tvenni jogosult:

az érintett,

a kézalkalmazott felettese,

a mindsitést végzd vezetd,

feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzé szerv,

a fegyelmi eljarést lefolytato testiilet vagy személy,

munkaiigyi, polgéri jogi, kozigazgatdsi per kapcsan a birésag,

a kozalkalmazott ellen indult biintetGeljarasban a nyomozo hatésig, az iigyész
¢s a birsag,

a személyzeti, munkaiigyi és illetmény-szdmfejtési feladatokat ellaté szerv e
feladattal megbizott munkatarsa feladatkorén beliil,

az adohatdsdg, a nyugdijbiztositisi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi
szerv, az lizemi baleseteket kivizsgalo szerv és a munkavédelmi szerv,

az intézet jogdsza a kozalkalmazott jogviszonydval kapcsolatos kérelmei,
panaszai elbirdldsa, valamint egyéb, a jogviszonyt érinté {igyben sziikséges
vizsgdlat lefolytatdsa, illetve peres vagy peren kiviili eljarasban valé képviselet
koérében,

torvényben meghatédrozott egyéb szervek és személyek.

e) A személyiigyi alapnyilvéantartds adatai koziil az Intézet megnevezése, a hivatisos
dllomany tagjanak, illetve a kozalkalmazottnak a neve, tovibbi a besorolasra,
beosztasra, rendfokozatra, Kitiintetésére vonatkozé adata kozérdekii, ezeket az
adatokat az €rintett el6zetes tudta és beleegyezése nélkiil nyilvanossagra lehet hozni.

g)

h)

Az OP intézkedés 77. pontjdban meghatdrozott személyeken és szerveken kiviil méas
részére tajékoztatdst, igazoldst, jellemzést, javaslatot a személyiigyi nyilvantartasban
6rzott iratok alapjan csak az érintett hozzajarulasaval lehet adni.

A Személyiigyi Osztdly az adatszolgiltatds teljesitését vagy elutasitdsat az OP.
Intézkedés IV. Cimben foglaltak szerint kételes nyilvantartani.

A személyligyi alapnyilvéntartds vezetéséhez az érintett személy (sajat magéra
vonatkozéan), valamint az adattal rendelkezé szerv koteles adatot szolgaltatni. Az
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alapnyilvéntartis adatkorében beallt véltozasrél az érintett koteles 8 munkanapon
beliil bejelentést tenni (6. szam1 melléklet) az illetékes személyiigyi szervnek.

A hivatdsos allomany tagja jogosult a réla nyilvantartott adat helyesbitését, a
jogellenesen nyilvantartott adat torlését kémi, a jogellenesen kért adat kozlését
megtagadni. Az adatkezel6 koteles a helytelen adatot haladéktalanul helyesbiteni,
illetve tordlni.

A személyi dlloméiny egészségiigyi adatainak nyilvintartisa

A személyi allomany egészségiigyi adatdnak mindsiilnek az alabbiak:
— orvosi alkalmassagi vizsgalat anyagai,
— FUV eljaras dokumentacibja,
— munkavégzeés aldli felmentés, tappénzhez kapesolodé egészségiigyi iratok,
— fizikai erénlét felmérésével kapcsolatos orvosi adatok,
— boncolasi jegyz6konyv,
— egészségiigyi statisztikai adatok,
— balesetekkel kapcsolatos jegyzokényvek,
— egyéb, egészségiigyi allapotra vonatkozé dokumentacié.

A személyi allomany egészségiigyi adatainak kezelésére jogosult személyek az
intézetben:

— azintézet egészségiigyi szakteriiletének személyi dllomanya,

— az intézetparancsnok,

— az adatvédelmi felel6s,

— egészségiigyi statisztikat végzd személy,

— az intézet munkavédelmi megbizottja a balesetek kivizsgildsa soran
sziikségessé vald személyes adatok tekintetében,

— az intézet jogisza az allomanyi tagnak a szolgalati jogviszonyaval kapcsolatos
kérelmei, panaszai elbiralasa, valamint egyéb, a szolgélati jogviszonyt érint6
ligyben sziikséges vizsgélat lefolytatdsa, dontés meghozatala, illetve peres
vagy peren kiviili eljarasban val6 képviselet korében.

Az intézetparancsnok egészségiigyi adat kezelésével — a biintetés-végrehajtasi
feladatok ellitdsa érdekében — mas személyt is megbizhat. Az adatkezel azonban a
tevékenysége sordn tudomdsira jutott egészségiigyi adatot - munkakorétol,
beosztasatdl fiiggetleniil - orvosi titokként koteles kezelni.

Az egészségligyi manudlis és szamitogépes nyilvantartast az Egészségligyi Osztaly
személyi éllomanya vezeti, amely felelds az adatkezelés és adatszolgaltatas
jogszerliségéért és helyességéért. A személyi llomény esetében az alkalmassag tényét
rogzitd adat kivételével a vizsgdlat lelete, FUV eredménye egészségiigyi adatnak
minésiil és igy kezelend. Az ilyen felirattal érkezé iratot felbontés nélkiil kell tovabb
kiildeni az alapellatast végzé orvosnak. A fizikai alloképesség vizsgalatakor késziilt
orvosi kiegészitd anyagot szintén zart boritékban kell csatolni a tobbi anyaghoz.
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Az adatkezelésre és adatszolgaltatisra egyebekben e fejezet 8.2 pontjaban leirtak az
iranyadok.

Zaré rendelkezések

Jelen intézkedés a kiadasat kdvet6 3. munkanapon 1ép hatalyba.
Az intézkedés hatdlyba 1épésével egyidejiileg hatdlyat veszti a személyes adatokrdl torténd
adatszolgaltatds szabalyozasarél sz616 15/2011. intézetparancsnoki intézkedés.
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Fovarosi 1. sz&mii melléklet a .7.(..... /2012. int.pk. intézkedéshez
Biintetés-végrehajtasi Intézet

. N (<t o JAJEKOZTATO . :
AFOVAROSI BUNTETES-VEGREHAJTASI INTEZET ALTAL K(")TELEZ’OEN KEZELT SZEMELYES ADATOKROL —
FOGVATARTOTTAK TEKINTETEBEN!

Az adatkezelés célja: A Févérosi Biintetés-végrehajtasi Intézet adatkezeld, adatkezelésének célja a biintetések és intézkedések
végrehajtasdval jéré feladatok megval6sitdsa. Az Intézet gondoskodik a nyilvantartott adatok védelmérdl, az arra Jogosultak megfelels
tajékoztatasardl, az adatokhoz valé illetéktelen hozzaférés, kozlés, megvaltoztatas vagy torlés megakadélyozasarol.

Az adatkezelés jogalapja: Az Intézet a biintetés-végrehajtasi szervezetrdl szolé 1995. évi CVIL tdrvény (Bv.tv.) 28.§-a alapjan a
fogvatartotirdl helyi nyilvantartast koteles vezetni, amely kiterjed:

a) a fogvatartott személyazonosit6 adataira, Térsadalombiztositisi Azonosité Jelére és fényképére;

b) lakcimére;

¢) a valaszt6joggal nem rendelkezd fogvatartott személyi azonositdjéra;

d) a végrehajts sordn a biintetés-végrehajtis e torvényben meghatarozott feladatai ellatasahoz és a fogvatartott jogainak a gyakorlasdhoz
szitkséges adatokra, iratokra;

¢) a buntetdeljirasban, illetve a fogvatartottal kapcsolatos egy€b - birésagi, ligyészségi, kdzjegyz5i, allamigazgatasi - eljarasban keletkezett
azon iratokra, amelyeket jogszabaly rendelkezése alapjan a bv. szervezet részére meg kell kiildeni.

Az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személy: Adatkezelésre az Intézet személyi allomdnyi tagjai jogosultak a feladatkoritk
ellatasahoz sziikséges mértékben és célbol.

A fenti személyes adatok megismerésére jososultak:
Bv.Tv. 30. § (1) A fogvatartott adatait a bv. szervezet, illetve az adatokrl tajekoztatast kéro szervek, szervezetek és allampolgarok kizarélag
a jogszabalyban meghatérozott feladataik torvényes cllatdsihoz, illetve a kérelemben emlitett jog érvényesitéséhez hasznalhatjak fel.

Bv.Tv. 29. § Az Intézet az 4ltala kezelt adatokat tovébbitja, valamint az iratokrél teljes kori tajékoztatdst ad

a) a miniszter,

b) a birdsag,

c) az ligyészség,

d) arenddrség ¢és az egyéb nyomozé hat6sdgok,

¢) a nemzetbiztonsagi szolgalatok,

f) a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag

részére.

Az itt nem emlitett allami szervek, nemzetkdzi és egyéb szervezetek, tovabba az allampolgérok részére - térvényben meghatarozott esetben
hivatalbél, egyébként kérelemre - a feladataik elldtasdhoz, illetve a jogaik érvényesitéséhez sziikséges adatokat az Intézet tovabbitja,
valamint az iratokr6l tajékoztatast ad.

A fogvatartott adatai - személyazonositasra alkalmatlan médon — statisztikai &s tudoményos célra felhasznalhatok.

Az adatkezelés idtartama:

Bv.Tv. 32. § (1) A fogvatartottrél felvett adatokat az Intézet a biintetés, intézkedés végrehajtasité] vagy a végrehajthatésig megsziinésétol
szamitott 25 évig koteles meg6tizni.

Az 1997. évi XLVIL tv. 30.§ alapjan az egészségiigyi dokumentéciot az adatfelvételtél szamitott legaldbb 30 évig, a zardjelentést legalabb
50 évig, a képalkoto diagnosztikai eljarassal késziilt felvételt 10 évig, illetve az arrdl készitett leletet 30 évig kell megbrizni.

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai és jogorvoslati lehetfségei:

A fogvatartott a rola nyilvantartott adatokat megismerheti, kérheti a téves adatok kijavitasat és a jogellenesen nyilvantartott adatok torlését.
Nem hozhaté azonban a fogvatartott tudomdsdra a fogvatartds biztonsagdt érint6 azon adat, mely olyan intézkedéssel kapcsolatban
keletkezett, amelyet a fogvatartott torvényi rendelkezés kovetkeztében eltiirni koteles. A fogvatartott szabadul4sakor a mindsitett adat
kivételével - kérésére - ezeket az adatokat is megismerheti.

*+ Az Info.tv. (2011. évi CXIL tv.) 14. § alapjn a fogvatartott kérelmezheti az Intézetnél
a) thjékoztatisat személyes adatai kezelésérol,
b) személyes adatainak helyesbitését, valamint
c) személyes adatainak - a kitelezd adatkezelés kivételével - torlését vagy zaroldsat.
¢ Az Infotv. 22. § (1) Az érintett a jogainak megsértése esetén, valamint a 21. §-ban meghatirozott esetekben az adatatvevd az adatkezeld
ellen birésaghoz fordulhat.
¢+ Az Infotv. 52. § (1) A Hat6sagnal bejelentéssel barki vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozéssal, hogy személyes adatok kezelésével,
illetve a kbézérdekii adatok vagy a kozérdekbdl nyilvénos adatok megismeréséhez fiz6d6 jogok gyakorlasaval kapcsolatban jogsérelem
kovetkezett be, vagy annak kozvetlen veszélye fennall.

1 Jelen tajékoztaté az informacios dnrendelkezési Jjogrdl és az informacidszabadsagré] sz6l6 201 1. évi CXII, torvény (Infotv.) 20.§-anak rendelkezésein alapul.



F6vérosi
Biintetés-végrehajtasi Intézet 2. szAmi melléklet a . Z.(.... /2012. int.pk. intézkedéshez

. o ,  TAJEKOZTATO ) , .
A FOVAROSI BUNTETES-VEGREHAJTASI INTEZET ALTAL KOTELEZOEN KEZELT SZEMELYES ADATOKROL
—SZEMELYI ALLOMANY TEKINTETEBEN?

Az adatkezelés célja: A Fovérosi Biintetés-végrehajtasi Intézet személyi allomanya jogszer(i foglalkoztatasanak, illetve a
foglalkoztatas adminisztralasanak biztositdsa.

Az adatkezelés jogalapja: A fegyveres szervek hivatasos dllomanyt tagjainak szolgélati viszonyéarél sz616 1996. évi XLIIL
tv. (Hszt.) 199.§ alapjén a hivatasos éllom4ny tagjairol az Intézet személyligyi alapnyilvantartast koteles vezetni.

Ennek keretében az Intézet a hivatisos 4llomany tagjair6l manuélis és szimitistechnikai rendszerben rogzitett személyi
anyaggyiijidt vezet, amely a szolgélati viszony létesitésével kapcsolatos, a szolgélati viszony fennéllasa alatt és azt kbvetden
keletkezett iratokat és okmanyokat, tovibb4 a szolgdlati viszony fennéllisa alatt készilt mindsitéscket (szolgélati
jellemzéseket) tartalmazza. Az adatok részletes felsoroldsat a Hszt. 7. szamt melléklete tartalmazza.,

A kozalkalmazottak jogalldsarél sz616 1992. évi XXXIIIL tv. (Kjt.) 83/B.§ szerint: a munkaltat6 a kdzalkalmazotir6l az e
torvény 5. szami mellékletében meghatérozott adatkérre kiterjedd nyilvantartast vezet (kozalkalmazotti alapnyilvantartas). A
kézalkalmazotti alapnyilvantartis adatai koziil a munkaltaté megnevezése, a kozalkalmazott neve, tovabba a besoroldsara
vonatkozé adat kézérdekii, ezeket az adatokat a kizalkalmazott eldzetes tudta és beleegyezése nélkiil nyilvanossagra lehet
hozni.

Az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személy: A kozponti személyiigyi nyilvantartas kezelésére jogosult
szem¢lyek, az Intézet parancsnoka, parancsnok-helyettesei, a személyligyi szakteriilet dlloménya, az osztalyvezetdk a
beosztotti dllomdnyuk tekintetében, a fegyelmi- és nyomozétiszt, a belsé adatvédelmi felelds, egyéb személyek - kiilon
felhatalmazassal - feladatkoriikben.

A fenti személyes adatok megismerésére jogosultak:

A személyligyi alapnyilvantartds adatairél és valtozdsair6l az Intézet folyamatos adatszolgéltatast nydjt a személyiigyi
koézponti nyilvantartasnak.

A szamitogépes személyligyi nyilvantarté rendszer a fegyveres szerv, illetve a minisztérium egyéb nyilvantartdsaival
sszekapcsolhat6 az adatszolgaltatas szikséges mértékéig.

Hszt. 202. § A személyuigyi alapnyilvéantartisba betekinteni, illetve abbol adatot dtvenni jogosult:
a) a sajit adatait illetden a hivatasos allomany tagja;
b) az aldrendeltjei vonatkozasdban
- a mindsitést végzd személy,
- a szolgélati eloljard,
- az 4llomanyilletékes parancsnok,
- az orszagos parancsnok ¢és az illetékes helyettese;
©) a miniszter, az allamtitkér, kozigazgatasi allamtitkar, feligyeleti hatiskorében a helyettes dllamtitkar;
d) a szervezeti egység, az orszdgos parancsnoksig, valamint a minisztérium személyligyi szervének vezetGje és az arra
feljogositott beosztottja, valamint a fegyelmi tigyben eljar6 személy;
¢) a tdrvényben meghatarozott egyéb szervek és személyek;
f) a tdrvény alapjan nyugellatds megallapitdsahoz sziikséges adatokat a nyugdijmegéllapité szerv.
E személyeken és szerveken kivil - torvény eltérd rendelkezése hidnyaban - més részére tajékoztatast, igazolast, jellemzést,
javaslatot a személyiigyi nyilvantartdsban rzott iratok alapjan csak az érintett hozzijarulasaval lehet adni.

(Az Info.tv. 26.§ (2) bekezdése értelmében kozérdekbdl nyilvanos adat a kozfeladatot ellaté szerv feladat- és hataskérében
eljar6 személy neve, feladatkore, munkakore, vezetsi megbizésa, a kozfeladat ellatasaval Osszefliggh egyéb személyes adata,
valamint azok a személyes adatai, amelyek megismerhetdségét torvény eléirja.)

A hivatésos allomany tagja jogosult a réla nyilvantartott adat helyesbitését, a jogellenesen nyilvantartott adat torlését kérni, a
jogellenesen kért adat kozlését megtagadni. Az adatkezeld koteles a helytelen adatot haladéktalanul helyesbiteni, illetve
tordlni.

A Kjt. 83/D.§ alapjan a kozalkalmazotti alapnyilvéntartisba - az érintetten kivill - a kovetkezok jogosultak betekinteni,
illetbleg abbdl adatot atvenni a réjuk vonatkoz6 jogszabalyban meghatarozott feladataik ellatisa céljabal:

a) a kdzalkalmazott felettese,

b) a mindsitést végzd vezetd,

c) feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzd vagy torvényességi felligyeletet gyakorlo szerv,

¢) munkailgyi, polgéri jogi, kizigazgatési per kapcsén a birésig,

f) a kézalkalmazott ellen indult biintetdeljérasban a nyomozé hatosag, az iigyész &s a birésag,

2 Jelen tajékoztato az informécios dnrendelkezési jogrol és az informéciészabadsagrél sz616 2011. évi CXIL torvény (Infotv.) 20.§-anak
rendelkezésein alapul.



-2.

8) a személyzeti, munkaiigyi és illetmény-szamfejtési feladatokat ellaté szerv e feladattal megbizott munkatarsa feladatkdrén
beliil,

h) az ad6hatdsag, a nyugdijbiztositasi igazgatisi szerv és az egészséghiztositdsi szerv, az lizemi baleseteket kivizsgals szerv
€s a munkavédelmi szerv.

Az adatkezelés idétartama:

A Hszt. 200.§ (2) bekezdés alapjén a szolgélati viszony megsziinését kovetden a személyi anyaggyiijtét és a nyilvantarthat6
adatokat tartalmazd egyéb adatillomanyt tovabbi 50 ¢évig a szolgélati viszonyban allék nyilvantartasatol elkiilénitetten kell
kezelni.

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai és jogorvoslati lehetdséoei:
¢+ Az Info.tv. (2011. évi CXILI. tv.) 14. § alapjén a fogvatartott kérelmezheti az Intézetnél
a) tajékoztatasat személyes adatai kezelésérol,
b) személyes adatainak helyesbitését, valamint
¢) személyes adatainak - a ktelezd adatkezelés kivételével - t6rlését vagy zarolasat.
¢+ Az Infotv. 22. § (1) Az érintett a jogainak megsértése esetén, valamint a 21. §-ban meghatarozott esetekben az adatitvevéd
az adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat.
¢ Az Infotv. 52. § (1) A Hatésagnél bejelentéssel barki vizsgélatot kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy személyes
adatok kezelésével, illetve a kozérdek(i adatok vagy a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez fiiz6dé jogok
gyakorlasaval kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak kézvetlen veszélye fennall.

A Fovérosi Biintetés-végrehajtasi Intézet ezen kivill az érintett irasos hozzajaruldsa alapjan kezeli azon
személyes adatokat, amelyek a kotelezd adatkezelés kérébe nem tartoznak bele, de az intézet miitkodése,
valamely biintetés-végrehajtasi vagy munkaltatéi érdek, illetve az érintett vagy harmadik személy érdeke azt
megkivanja.

2 Jelen téjékoztat6 az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrél sz616 2011. évi CXIL. torvény (Infotv.) 20.§-4nak
rendelkezésein alapul.



Fovérosi 3. szémit meliéklet a .7.L... 2012, int.pk. intézkedés
Biintetés-végrehajtasi Intézet

HOZZAJARULO NYILATKOZAT

1) Alulirott (név, sziil.idé, anyja 11151 7<) SOOI
...................................................................... az informéciés Onrendelkezési jogrél és az

informacidszabadségrol sz616 2011. évi CXIL tv. 5.§ alapjan hozzajirulok ahhoz, hogy a Févarosi

Bv. Intézet az alibbi személyes adataimat kezelje*:

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

2) HozzAjiarulok ahhoz, hogy a Févarosi Bv. Intézet az alibbi személyes adataimrol tajékoztatast

AAJONF® ..ottt et e e e részére (szerv vagy személy
megjeldlése).
Erintett személyes adatok kore, cél MEZhAtATOZASA: .........oo.eeoveeeeereeeeeeeeeeeeeeeee e

....................................................................................................................................................................

3) Hozzéjarulok ahhoz, hogy a Févérosi Bv. Intézet az aldbbi személyes adataimat tovibbitsa*:

........................................................................................................ részére (szerv vagy személy
megjeltlése).
Erintett személyes adatok kore, cél meghatirozasa:

....................................................................................................................................................................

Kijelentem, hogy az adatkezeléssel és adattovabbitassal kapcsolatban kielégit6 tdjékoztatist kaptam, s
nyilatkozatomat minden kényszertd] mentesen, szabad akaratombél, térvényes jogaim ismertetése utin

irtam ala.

Budapest, év hé nap

.........................................................................

Tanu 1.: Tana 2.:

..........................................................................................................................................

Megjegyzés: * a megfelel rész kitsltendo!



. 4. szamu melléklet a '?0 12012, int.pk. intézkedéshez
Fovarosi
Biintetés-végrehajtasi Intézet

1055 Bp. Nagy Ignac u. 5-11.

NYILATKOZAT
............................................... (név) hozzijarulok, hogy alabb megjelélt személyes adataimat
............................................................................................... nevii  fogvatartott
(szlil: oevrvnriiiiiiiinn, B | 1 P PPN ) kapcsolattartdjaként,

nevezett fogvatartisinak ideje alatt a Biintetés-végrehajtasi Intézet kezelhesse.

Kapcsolattartéi adatok:

BEV: L rirerrerrrreeenieterrassnnennrenannsens Cessscetnaresansarnransersens
lakeim: eetsetencatetttaetsessestertsrttasasrransenas sessrserernacanses
telefonszam(ok): ceescesenrsrsensnas Cheetareataetntsaattessentettnsetanancanconcesonsinaonans
kapcsolattartéi minGség:  ......cceeverieeeininniennnnne R

Kijelentem, hogy adataim kezelésével kapcsolatos tényr8l, igy kiillondsen az adatkezelés céljardl és
jogalapjarél, az adatkezelésre és az adatfeldolgozisra jogosult személyrél, az adatkezelés
id6tartamérol, illetve arrél, kik ismerhetik meg az adatokat, tajékoztatast kaptam.

Biintetdjogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az altalam megadott adatok, a valdsignak
megfelelnek.

kapcesolattarté/torvényes képvisel6 alairasa

Févarosi
Biintetés-végrehajtasi Intézet

1055 Bp. Nagy Ignac u. 5-11.

NYILATKOZAT
............................................... (név) hozzajarulok, hogy alabb megjeldlt személyes adataimat
............................................................................................ nevil fogvatartott (sziil.:
........................... 5 BILD ceeiiiii e e eee) KapesolattartGjaként, nevezett
fogvatartasanak ideje alatt a Biintetés-végrehajtasi Intézet kezelhesse.
Kapcsolattartéi adatok:
DEVI  iiieiereeeeerneenensertnsesresnnernssasesnnsses Creseresnsannsatsasetane
Iakelm: et rrreerrn e e r e e s rtesantsennnsennsannnsonnsenns
telefonszam(ok): = .......... eteestsusttstantateneossessentetatetanttsstestseecasestnnnnnannnns
kapcesolattart6i mingség:  .................. Crersesaratatnnntessasatisnenttssssesasararens ceserersesaes

Kijjelentem, hogy adataim kezelésével kapcsolatos tényrél, igy kiilondsen az adatkezelés céljérol és
jogalapjarél, az adatkezelésre és az adatfeldolgozdsra jogosult személyrdl, az adatkezelés
id6tartamardl, illetve arrol, kik ismerhetik meg az adatokat, tajékoztatast kaptam.

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az altalam megadott adatok, a val6ésdgnak
megfelelnek.

ooooo G0 0000000 0NPNETETINl00000000S0ENEReNEITERT00000000S

kapcsolattarté/torvényes képviselé aldirasa



Févarosi 5. szamii melléklet a 70 /2012, int.pk. intézkedéshez

Biintetés-végrehajtasi Intézet

TAJEKOZTATO

a kapcesolattartok személyes adatainak kezelésérél
a biintetés-végrehajtisi szervezet adatkezelési rendszerében

Az adatkezelés célja;

A bilntetés-végrehajtas rendjének és biztonsaganak megérzése és a kapcsolattartd személyazonossdganak megéllapitésa.
Kezelt adatok kore: csaladi és uténév, lakcim, telefonszam, kapcsolattartds mindsége.

Adatkezelés jogalapja:

a)

b)

Az informéci6s dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz616 2011. évi CXIL tv. 5. § (D)a)
A biintetés-végrehajtasi szervezetrdl sz616 1995. évi CVIL tv. 28/A. §.

Adatkezelésre €s adatfeldolgozésra jogosult személyek:

A fogvatartott biintetésének végrehajtdséra kijelslt biintetés-végrehajtasi intézet parancsnoka 4ltal kijelolt személyek.

Adatkezelés idotartama:

A fogvatartott fogva tartdsinak kezdetétdl a szabaduldsaig, illetve — ha az a szabadulast megelézben megsziinik — a
kapcsolattart6i mindség fennallasaig terjed idészak.

Az adatokat a kovetkezd személyek ismerhetik meo:

a)
b)

©)

a fogva tart6 blintetés-végrehajtasi intézet parancsnoka és helyettese

feladatkorében eljérva a bv. szerv személyi 4lloménya, elsdsorban az 1979. évi 11. tvr.-ben meghatérozott
kapcsolattartési lehetdségek eltkészitését, lebonyolitdsat, ellendrzését végzd személyek

egyéb szervek é€s személyek akik részére a megismerési jogot jogszabdly lehetévé teszi (pl. az 1995. évi CVILtv. 29.§
értelmében az adatkezeld az dltala kezelt adatokat tovabbitja, valamint az iratokrol teljes kori tdjékoztatast ad a
miniszter, az {igyészség, a rendérség és egyéb nyomozéd hatésagok, a nemzetbiztonsagi szolgilatok, a Nemzeti
Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag, részére, tovabb egyéb szervek és személyek részére, ha azok igazoljak az
adatkérés jogalapjat, indokét, adatszolgaltatés-hoz fiiz6d6 érdeket)

T4jekoztatom, hogy az adatkezelés id6tartama alatt barmikor kérheti nyilvantartott adatainak torlését, javitisat. A jogosulatlan
adatkezeléssel kapcsolatban panasszal, beadvannyal fordulhat az adatvédelmi biztoshoz.

Felhivom figyelmét, hogy a fent megnevezett fogvatartott csak az On 4ltal alairt nyilatkozat biintetés-végrehajtasi
intézethez torténd visszaérkezését kiovetden élhet az engedélyezett kapcsolattartdsi formakkal (levelezés, telefondilas,
litogaté fogadasa, csomag, illetve pénzkiildés). Tizennyolc éven aluli kapcsolattarté esetén a térvényes képviseld irdsos
hozzijirulé nyilatkozatdra van sziikség,

Az On 4ltal al4irt nyilatkozat hidnyaban adatait az intézet nem tarthatja nyilvan.



Fovarosi

Biintetés-végrehajtasi Intézet 6. szami melléklet a ..7.(..... /2012. int.pk. intézkedéshez
JELENTES

személyes adatokban bedllt valtozasokrél

20.cciiiiiiiniiiniannnnen.
Tisztelt Dandértabornok Ur!
A Hszt 203.§. (1) bekezdése alapjan ................covueeeuneiioeeeeeie e (név, rendfokozat) az alabbi

Jelentést teszem (véltozas tényének, idbpontjanak, esetleges igazolé okmény szémanak, masolatanak rogzitésével):

- Névvaltozas, - Lakohely, tartézkodasi hely valtozasa, - Csaladi 4llapot véltozasa (Elettarsi viszony létesitése is)
- Valtozas eltartott gyermekek tekintetében (név, sziiletési idé, eltartas kezdete), - Telefonszam valtozas, -
Egyéb.

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

Iskolai végzettségben, szakképzettségben, tudomanyos fokozatban beallt valtozasok:
- Tovéabbképzeés, - Szaktanfolyam, - Szakmunkasképzs, - Kozépiskola, - Technikum, - Féiskola, - Egyetem, -
Egyéb.

...............................................................................................................
..............................................................................................................

...............................................................................................................

Allamilag elismert nyelvvizsga:
Bizonyitvany szdma, megszerzés datuma, nyelv: ............................

.........................................................................................................................

Tipusa: Alap A B C tipusii Ko6zép A B C tipusi Felsd A B C tipust
Jelentésemhez az alabbi okiratokat csatolom:

...............................................................................................................

...............................................................................................................

El5ljaroi intézkedést nem igényel, tudomésul veszem.
Eloljaréi intézkedést igényel, ezért

...............................................................................................................

...............................................................................................................

intézetparancsnok
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Fovarosi

Biintetés-végrehajtasi Intézet

Adattovabbitasi nyilvantartas

/2012. int.pk. intézkedéshez

Sor
szam

Név

Ugyiratszdam

Honnan

Jogalapja

Célja

Milyen
adatokat érint

Frkezett

Teljesitve

Elutasitas
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